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Projects as Profit Centers

It's no secret: While Project Business
is high-risk business, achieving com-
mercial success is becoming more

challenging each day.

With my team, | dedicate the follow-
ing pages to companies that gener-
ate revenue from customer projects
and want to ensure that these pro-

jects are profitable ventures.

| further dedicate them to the pro-
ject managers who run projects as

profit centers.

More about Project Business:

https://project-business.org

Projekte als Profitcenter

Es ist kein Geheimnis: Wahrend Pro-
jektgeschaft Hochrisiko-Geschaft ist,
wird es zunehmend schwieriger.

kommerziellen Erfolg zu erzielen.

Mit meinem Team widme ich die fol-
genden Seiten Unternehmen, die
Einnahmen aus Kundenprojekten
generieren und dafiir sorgen wollen,

dass diese Projekte profitabel sind.

AuRerdem widme ich sie den Pro-
jektmanagern, die Projekte als Pro-

fitcenter durchfuhren.

Mehr zu Projektgeschéft:
https://project-business.org (en)
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Technical Skills Matter. So
Does Business Acumen.

Technical skills ensure precise execu-
tion and contract compliance, while
business acumen strengthens client
relationships and helps head off fi-
nancial cliffs. This balance enables
contractors to deliver successful cus-
tomer projects, uncover new oppor-
tunities, and build professionalism
that drives growth and profit mar-
gins.

Enhance your Project Business: Underpin

technical expertise with commercial pru-

dence for profit, growth and solid rela-

tionships. Talk with us:

team@oliverlehmann.com
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Technisches Konnen
zahlt. Geschiaftssinn auch.

Technisches Konnen gewahrleistet
prazise Ausflihrung und Vertrags-
treue, wahrend Geschéftssinn die
Kundenbeziehungen starkt und finan-
zielle Klippen umschifft. Erst die Ba-
lance ermdglicht es Auftragnehmern,
erfolgreich Kundenprojekte durchzu-
fGhren, neue Chancen aufzudecken
und Professionalitat aufzubauen, die

Wachstum und Einkommen bringt.

Starken Sie |hr Projektgeschéft: Unter-
mauern Sie technische Kompetenz mit
kaufmannischer Umsicht flr Gewinn,
Wachstum und solide Beziehungen.
Sprechen Sie mit uns:

team@oliverlehmann.com
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Your Foremost Asset: The
People on the Project

lhr Rapitalwert Nr. 1: Die
Menschen im Projekt

Sure, mastering methods, techniques,

and technology is essential.

However, the most vital force for suc-
cess in project business are the indi-

viduals involved.

Customer projects need unwavering pro-
fessionalism and commitment to deliver
the best value to the customer and en-
sure your own business success. We help
you develop that. Contact:

team@oliverlehmann.com

Klar, man muss Methoden, Techniken

und Technologie beherrschen.

Die treibende Kraft fur Erfolg im Pro-
jektgeschéft sind jedoch die beteilig-

ten Personen.

Kundenprojekte brauchen unerschitterli-
che Professionalitdt und Engagement, um
dem Kunden den besten Wert zu liefern
und den eigenen Geschéftserfolg zu si-
chern. Wir helfen Ihnen, das zu entwi-

ckeln. Kontakt: team@oliverlehmann.com
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Befahigung, die der
Kunde sieht und schatzt

Wir machen aus lhren Mitarbeitern

Empowerment that the
Customer Sees and Values

We turn your employees into the
project professionals that customers die Projektprofis, denen lhre Kunden

want to entrust their investments. ihre Investitionen gerne anvertrauen.

Important: Certifications help convince
customers of your employees’ perfor-
mance, making it easier to win the busi-

ness and perform it as a profit center.

Wichtig dabei: Zertifizierungen helfen,
den Kunden von der Leistung lhrer Mitar-
beiter zu Uberzeugen, was es einfacher

macht, das Geschéft zu gewinnen und als

Profitcenter zu betreiben.
More on certifications:
https://oliverlehmann.com/pm-train-

Mehr zu Zertifizierungen:
ing/certification

https://oliverlehmann.com/de/pm-trai-
ning/certification

PMP

Project M

PMP is a mark of PMI, the
Project Management Institute
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How We Help Nurture Your Business

Weak Spots and Bottlenecks

We uncover weak spots, helping your
team improve efficiency and remove

costly delays.

Bridging the Gap

Many contractors suffer from a rift be-
tween winning a contract and managing
the project. We integrate business devel-

opment and delivery.

Educating and Upskilling

Project managers often don't fully under-
stand that they manage profit centers.
Our training sharpens their business acu-
men and gives them powerful tools for

your business success.

Project Champions

A successful project isn't just about man-
aging tasks; it needs an executive level
champion. We help you develop a struc-
tured approach project champions —indi-
viduals who can lead, inspire, and push

projects toward success.

Certification

Projects business requires trust. Our certi-
fication programs equip your project
managers with recognized credentials
that improve their standing with clients,
helping your organization win more at-
tractive projects and differentiate itself as

a leader in the project business arena.

Wie wir helfen, lhr Geschaft zu verbessern

Schwachstellen und Engpaésse

Wir decken Schwachstellen auf und helfen
dem Team, die Effizienz zu steigern und

teure Verzégerungen zu beseitigen.

Uberbriicken der Liicke

Viele Contractor leiden unter dem Graben
zwischen Vertrieb und Projektmanage-
ment. Wir integrieren Geschaftsentwick-

lung und -umsetzung.

Bildung und Befdhigung

Projektmanager verstehen oft nicht, dass
sie Profitcenter leiten. Unser Training
scharft ihren Geschéftssinn und gibt ihnen
machtige Werkzeuge fiir den Geschéftser-

folg.

Projekt-Champions

Fur ein erfolgreiches Projekt reicht es
nicht, Aufgaben zu verwalten. Es braucht
einen Champion auf Filhrungsebene. Wir
helfen lhnen, einen strukturierten Ansatz
fur Projekt-Champions zu entwickeln —
Personen, die Projekte unterstiitzen und

inspirieren und den Erfolg zu sichern.

Zertifizierung

Fur Projektgeschéft ist Vertrauen ent-
scheidend. Unsere Zertifizierungspro-
gramme bringen Projektmanagern aner-
kannte Qualifikationen, die ihr Ansehen
bei Kunden verbessern. Dies hilft lhrer Or-
ganisation, attraktivere Projekte zu gewin-
nen und sich als fihrend im Projektge-

schéft zu positionieren.
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Why Choose Us?

Three Decades of experience gave
Oliver F. Lehmann and his team the
skills to help companies succeed

and grow in Project Business.

We tailor solutions to ensure your pro-
ject managers and teams not only meet
but exceed expectations in customer
projects while they drive profitability and

protect your credit line.

Contact us today to transform your pro-
jects into powerhouses of professional-
ism and success:

team@oliverlehmann.com

Warum mit uns?

Basierend auf Erfahrung aus drei
Jahrzehnten helfen Oliver F. Leh-
mann und sein Team Unternehmen
im Projektgeschaft, erfolgreich zu

sein und zu wachsen.

Wir schneidern Lésungen, die sicherstel-
len, dass Projektmanager und Teams Er-
wartungen im Kundenprojekt nicht nur
erfillen, sondern Gbertreffen und dabei
die Profitabilitat steigern und die Liqui-

ditat schitzen.

Kontaktieren Sie uns noch heute, um aus
Ihren Projekten Kraftzentren von Profes-
sionalitdt und Erfolg zu machen:

team@oliverlehmann.com
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